
MANAGEURS.COM : LES FONCTIONS ESSENTIELLES 

 

1 - Se connecter à manageurs.com : 

Pour accéder à son espace personnel sur 
manageurs, il est nécessaire de s’identifier. 
L’authentification est assurée, dans la plupart 
des cas1, par le site de l’association dont 
dépend le diplômé/étudiant.  Il convient 
d’abord de se rendre à l’adresse 
 www.manageurs.com/anciens_accueil.php en 
cliquant sur « espace diplômé » ou 
« connexion » puis de cliquer sur son école de 
rattachement. 

 

 

 

 

                                                             
1 A l’exception des diplômés de la Bocconi, de 
l’Esade, de la Harvard Business School : pour ces 
écoles, l’identification a lieu directement sur le site 
de manageurs.com  

Il suffit de cliquer sur son école et d’indiquer 
votre login et votre mot de passe (les mêmes 
que ceux qui vous permettent de vous 
connecter sur le site de votre association :  

 

Vous êtes alors directement redirigé vers 
votre espace personnel dans manageurs.com 

 

 

2 – Déposer ses profils dans manageurs.com : 

Lorsque vous êtes dans votre espace 
personnel, vous pouvez déposer un profil en 
cliquant sur la première rubrique de votre 
page personnelle2 , puis sur le bouton « créer 
un profil »: 

 

 

Les champs marqués par un astérisque 
doivent nécessairement être complétés.  

Le profil se décompose en 4 parties. 

 

                                                             
2 Cette fonction est également accessible en 
utilisant les menus horizontaux, sous l’onglet 
« mon espace », rubrique « mes profils » 

http://www.manageurs.com/anciens_accueil.php


a-Titre et situation actuelle 

 

Le titre est ce que verra le recruteur lorsqu’il 
consulte la base de profils ; il est donc 
préférable qu’il soit le plus explicite possible 
(par exemple, « directeur commercial dans 
l’industrie » plutôt que « CV n°1 »). 

La situation actuelle permet de préciser la 
nature de l’emploi que vous occupez. 

 

b-Expérience 

 

Ces différents champs permettent de résumer 
à grands traits votre parcours professionnel : 
les fonctions que vous avez déjà exercées, la 
taille des entités dans lesquelles vous avez 
exercé ces fonctions, les secteurs d’activité  
dans lesquels vous avez déjà eu une 
expérience significative,  les pays dans 
lesquels vous avez déjà travaillé de manière 
significative et les langues dans lesquelles 
vous êtes susceptible de travailler. 

Si  vous souhaitez indiquer plusieurs réponses, 
vous pouvez faire une sélection multiple en 
maintenant la touche Ctrl (ou Pomme) en 
cliquant. 

 

 

c-Projet 

 

Cette partie vous permet de préciser votre 
projet professionnel : types de fonction et de 
secteur d’activité souhaités, nature du contrat 
de travail,  mobilité… 

 

d-Options 

 

Cette dernière partie vous permet de joindre 
un CV à votre profil (fichier word, pdf…). Nous 
vous recommandons l’ajout de ce document, 
très apprécié des recruteurs. 

Les droits d’accès permettent d’interdire à 
une ou plusieurs entreprises d’accéder à votre 
profil. 

Vous pouvez, enfin, choisir de rendre votre CV 
anonyme ; dans ce cas, vos informations 
nominatives ne sont pas accessibles aux 
recruteurs. 

Vous pouvez visualiser votre CV avant de le 
valider. Lorsque vous aurez cliqué sur 
« valider », il sera immédiatement accessible 
aux recruteurs présents sur le site. 

 

 

 

 

 



3 – Gérer ses profils dans manageurs.com : 

Lorsque vous êtes dans votre espace 
personnel, vous pouvez gérer vos profils en 
cliquant sur la première rubrique de votre 
page personnelle3  

 

 

Il est alors possible de visualiser, modifier, 
modifier les droits d’accès, dupliquer ou 
supprimer un profil d’un simple clic sur une 
icône. 

 

Pour interdire à une entreprise d’accéder à 
votre profil, cliquez sur l’icône « clé à 
molette », puis dans le menu déroulant, 
sélectionnez l’entreprise recherchée,  
sélectionnez « interdiction » dans le champ 
situé juste à côté du nom de l’entreprise et 
cliquez sur « ajouter ». Vous pouvez 
renouveler l’opération pour autant 
d’entreprises que vous le 
souhaitez.

 

 

4- Rechercher des offres d’emploi : 

Lorsque vous êtes dans votre espace 
personnel, vous pouvez rechercher des offres 
d’emploi en cliquant sur la deuxième rubrique 

                                                             
3 Cette fonction est également accessible en 
utilisant les menus horizontaux, sous l’onglet 
« mon espace », rubrique « mes profils » 

de votre page personnelle4 : 

 

La recherche se fait principalement à l’aide de 
différents critères : secteur d’activité, 
fonction, pays, type de contrat, et niveaux 
d’expérience. 

 

Il est possible de sélectionner 1 ou plusieurs 
critères. Pour chaque critère, il est possible de 
faire une sélection multiple en maintenant la 
touche Ctrl (ou Pomme) appuyée lors du clic. 

Il est possible d’ajouter un texte libre dans le 
champ « mots-clefs » à la place ou en plus de 
la recherche multi-critères. 

Il est également possible d’effectuer une 
recherche par entreprise : commencez à taper 
son nom dans le champ « entreprise » et 
sélectionnez-la dans le menu déroulant qui 
s’affichera. Il ne reste plus qu’à appuyer sur le 
bouton « + » pour valider votre choix. 

Il arrive que les tous les champs n’aient pas 
été remplis par l’annonceur. Il vous est 
possible de cocher « inclure les champs 
vides » pour que les résultats de votre requête 
prennent en compte les annonces pour 

                                                             
4 Cette fonction est également accessible en 
utilisant les menus horizontaux, sous l’onglet 
« offres », rubrique « rechercher une offre » 
 



lesquelles certains critères n’ont pas été 
renseignés. 

Lorsque les différents critères ont été 
déterminés, appuyez sur recherche pour 
obtenir les résultats de votre requête.  

Si vous souhaitez enregistrer votre recherche 
pour pouvoir la retrouver lors d’une utilisation 
ultérieure de manageurs.com, appuyer sur la 
touche « entrée » de votre clavier, ou cliquez 
sur la touche « enregistrer » pour que cette 
requête devienne une alerte email (cf partie 5) 

 

Pour consulter une des annonces, il suffit de 
cliquer sur son titre. Pour connaitre 
l’annonceur, cliquez sur le bouton « cette 
offre m’intéresse ». 

 

Le clic sur « cette offre m’intéresse » 
enregistre alors l’offre consultée dans votre 
sélection d’offres, que vous pouvez retrouver 
dans l’onglet « mon espace », rubrique 
« sélection d’offres ». 

 

Cette rubrique regroupe toutes les offres pour 
lesquelles vous avez cliqué sur « cette offre 
m’intéresse » et vous permet de les retrouver 
instantanément. 

5- Paramétrer une alerte mail : 

Lorsque vous êtes dans votre espace 
personnel, vous pouvez définir une alerte 
email en cliquant sur la troisième rubrique de 
votre page personnelle5 , puis sur le bouton 
« créer une alerte email » : 

 

L’alerte mail permet d’automatiser la 
recherche d’offres afin que les offres 
correspondant à vos recherches vous soient 
directement adressées sur votre adresse mail 
de contact (qui figure dans la rubrique « mes 
préférences », sous l’onglet « mon espace ») 

 

L’utilisation est identique à la recherche 
d’offre (cf partie 4) mais il faut également 
déterminer la fréquence  laquelle vos offres 
vous seront adressées. 

 

Il ne vous restera plus qu’à appuyer sur 
« valider » pour que votre alerte devienne 
active. 

                                                             
5 Cette fonction est également accessible en 
utilisant les menus horizontaux, sous l’onglet 
« offres », rubrique « réception par email » 
 



Pour modifier ou effacer une alerte 
préexistante, il vous suffit de vous rendre sur  
la troisième rubrique de votre page 
personnelle6 , puis de sélectionner l’alerte à 
modifier ou effacer. 

NB : il est possible de créer une alerte email 
lors de la recherche d’offres, lorsque les 
critères de recherche ont été indiqués,  en 
appuyant sur la touche « entrée » de votre 
clavier, ou en cliquant sur la touche 
« enregistrer ». 

6- Déposer et gérer vos offres : 

Lorsque vous êtes dans votre espace 
personnel, vous pouvez déposer une offre en 
cliquant sur « publier une offre », sous l’onglet 
« offres ». 

 

Les champs marqués par un astérisque 
doivent nécessairement être complétés.  

Pour l’expérience requise, il est possible 
d’effectuer une sélection multiple en 
maintenant la touche Ctrl (ou Pomme) 
appuyée lors du clic. 

L’offre peut finalement être visualisée ou 
validée. Lorsque vous cliquez sur « valider », 
l’offre est directement transmise à l’équipe de 

                                                             
6 Cette fonction est également accessible en 
utilisant les menus horizontaux, sous l’onglet 
« offres », rubrique « réception par email » 
 

manageurs.com qui vérifie qu’elle est bien 
conforme à l’objet du site avant de la rendre 
accessible aux diplômés. 

La gestion des offres déposées est possible en 
cliquant sur « gérer mes offres déposées », 
sous l’onglet « offres ». 

 

Il est possible de visualiser l’offre, de la 
modifier ou de l’effacer. 

7- Utiliser l’annuaire  

Lorsque vous êtes dans votre espace 
personnel, vous pouvez rechercher des 
diplômés d’une école partenaire de 
manageurs.com en cliquant sur la quatrième 
rubrique de votre page personnelle7 : 

 

L’annuaire permet une recherche selon 
plusieurs critères : nom, prénom, école, année 
du diplôme et, pour les diplômés qui l’ont 
accepté, la recherche peut également se faire 
par fonction, entreprise et pays. 

 

La recherche peut porter sur un ou plusieurs 
champs, selon la requête du diplômé. 

                                                             
7 Cette fonction est également accessible en 
utilisant les menus horizontaux, sous l’onglet 
« Annuaire » 



Il est très important de mettre à jour ses 
informations personnelles dans l’annuaire afin 
que la fiche de chaque diplômé soit 
correctement remplie. Pour cela, il faut se 
rendre dans l’espace profil du diplômé 
(rubrique n° 1 de la page d’accueil ou rubrique 
« mes profils » sous l’onglet « mon espace) et, 
selon que le diplômé ait déjà rédigé ou non un 
profil, cliquer sur « créer un profil » ou gérer 
mes profils déposés 

 

Il faut alors remplir les informations 
concernant sa situation actuelle et vérifier que 
son profil comporte toutes les informations 
demandées. 

7- Accéder aux fiches personnelles des autres 
diplômés 

La nouvelle version de Manageurs.com 
permet dorénavant d’accéder à la fiche 
personnelle d’autres diplômés. 

Attention :  

-pour pouvoir consulter les fiches personnelles 
d’autres diplômés, il faut soi-même avoir 
accepté de rendre accessible sa propre fiche 
personnelle. 

- seules sont accessibles les fiches 
personnelles  des diplômés ayant 
expressément accepté la consultation de leurs 
données personnelles. 

Pour pouvoir accepter cette consultation, il 
faut se rendre dans « mes préférences », sous 
l’onglet « mon espace » 

 

Il faut ensuite cocher la case qui permet aux 
anciens qui accèdent à Manageurs.com de 

consulter vos coordonnées et valider votre 
choix. 

 

Vous aurez dès lors accès à la fiche 
personnelle des diplômés ayant autorisé cette 
consultation. 

Lorsqu’un diplômé a accepté de rendre 
accessible sa fiche personnelle, son nom 
apparaît en bleu clair dans les résultats de 
recherche dans l’annuaire. Il suffit alors de 
cliquer sur son nom pour accéder aux 
renseignements personnels, notamment son 
adresse email de contact. 

 


